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Description du poste 
 
Qui sommes-nous ? 

Boivin est une entreprise spécialisée dans la fabrication industrielle de garde-corps en bois et en 
aluminium. Forte d’une équipe de 20 personnes en mode start-up depuis 7 ans et avec plus de 35 
années d’expérience, nous avons fait du garde-corps notre spécialité. 

L’innovation est au cœur de notre entreprise, que ce soit dans nos processus ou dans nos produits, 
toujours plus durables, résistants et esthétiques. Notre mot d’ordre est la qualité et l’expertise. 

Nous fabriquons annuellement entre 10 000 et 12 000 mètres de garde-corps en bois, et entre 1 700 
et 2 000 mètres de garde-corps en aluminium. 

Notre métier bois se décompose ainsi : 

• Partie commerciale : En charge de la relation avec nos clients. 
• Bureau d’études : Concevoir, tester et lancer la fabrication des garde-corps. 
• Production : Fabriquer dans le respect des coûts, de la qualité et des délais. 

o Rabotage (Weinig P700 et BKS) : Transformer un avivé en profil prêt à usiner. 
o Usinage (1 centre de taille ESSETRE Techno Fast, 1 CN Uniteam et 1 CN CMS avec un parc 

traditionnel de menuiserie et une brosseuse SARMAX) : Transformer le profil en différentes 
pièces d’un garde-corps prêt à peindre. 

o Assemblage (3 postes de montage) : Peindre et pré-monter nos garde-corps. 
o Logistique : Palettiser les garde-corps, la quincaillerie, les étriers et les longueurs en fonction 

de la zone de livraison du bâtiment. 

Nous intervenons pour divers projets, allant du balcon à la terrasse, de la maison individuelle aux 
collectifs, du chalet d’alpage haut de gamme à la résidence hôtelière 5 étoiles. Nous collaborons avec 
les architectes, les promoteurs, les constructeurs, les charpentiers et les artisans. Grâce à notre 
expertise, nous aidons les professionnels du bâtiment à répondre aux besoins de leurs clients. 

Nos valeurs fondamentales 

À Boivin, nous avons deux valeurs fondamentales : la satisfaction d’un travail bien fait et l’esprit 
d’équipe. Nous croyons fermement que ces valeurs sont essentielles à notre épanouissement et à la 
pérennité de notre entreprise. 

RECRUTEMENT : 

Conducteur d’Équipements 
Industriels du Bois 
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Nous recrutons exclusivement des personnes qui partagent ces valeurs. Si vous êtes passionné par le 
travail bien fait, si vous êtes motivé par la qualité et l'excellence, et si vous aimez collaborer au sein 
d'une équipe soudée et dynamique, alors vous avez le profil que nous recherchons. 

L’ambiance chez Boivin est positive et collaborative, mais elle repose sur un engagement commun : 
celui de se mettre au travail et d’aimer le travail bien fait. Nous comprenons que certaines personnes 
recherchent un travail plus tranquille et routinier, mais ce n’est pas ce que nous offrons. Notre choix 
est clair : nous cherchons des personnes qui partagent notre passion et notre détermination. 

Nous ne recrutons pas juste pour pourvoir des postes, mais pour renforcer notre équipe avec des 
individus qui veulent avancer avec nous, qui partagent notre vision et nos valeurs. Si vous vous 
reconnaissez dans cette description, nous serions ravis de vous rencontrer. 

Qui recherchons-nous ? 

Nous recherchons un conducteur d’équipements industriels du bois, capable de devenir régleur 
sur notre Weinig P700 ainsi qu’opérateur sur notre centre de taille ou CN pour la partie usinage. Le 
poste est très polyvalent et évolutif en fonction de tes compétences. 

Si tu es débutant, une formation d’un an avec le GEIQ et les Compagnons du Tour de France te sera 
proposée. Si tu es confirmé, une formation interne avec notre équipe suffira. 

Il n’y a pas de prérequis stricts. Même si tu n’as pas d’expérience dans le métier du bois, tu pourras 
l’apprendre rapidement. Pour ceux venant de la mécanique, l’odeur de l’huile de coupe ne te 
manquera pas – celle du bois est bien plus agréable ! 

Le seul prérequis est ton savoir-être, tel qu'expliqué précédemment, et ta capacité ou volonté 
d’apprendre un métier d’avenir. 

Intéressé par ce poste ou un autre ? Envoie ton CV à rh@boivin.fr avec un petit message pour nous 
dire ce que tu recherches. 
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